
 

OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH DLA POTRZEB REKRUTACJI 
 
 

Wyrażam zgodę/Nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV (Curriculum vitae) 
przez administratora danych osobowych, tj. ”Guala Closures DGS Poland” S.A. z siedzibą we Włocławku (ul. Aleja Kazimierza 
Wielkiego 6, 87-800, Włocławek), KRS 224737 dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko 
……………………………………………………….. oraz na potrzeby przyszłych rekrutacji. Udostępnienie powyższych danych we 
wskazanym celu jest dobrowolne, jednak odmowa udzielenia zgody będzie skutkowała brakiem możliwości rozpatrzenia 
Pana/Pani* kandydatury na wymienione wyżej stanowisko oraz procesie przyszłych rekrutacji. Pana/Pani* dane będą 
przetwarzane w oparciu o powyższą zgodę i wyłącznie we wskazanym celu, przez okres ważności udzielonej zgody. ”Guala 
Closures DGS Poland” S.A. nie udostępnia Pana/Pani* danych osobowych podmiotom trzecim, za wyjątkiem przypadków 
udostępnienia przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowiązującego. Przysługuje Panu/Pani* prawo do żądania 
dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania jak również prawo do 
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych. 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i ich swobodnego przepływu niniejszym 
informujemy, że Pana/Pani* dane osobowe zawarte w CV (Curriculum vitae) będą przetwarzane przez administratora danych 
osobowych, tj. ”Guala Closures DGS Poland” S.A. z siedzibą we Włocławku (ul. Aleja Kazimierza Wielkiego 6, 87-800, 
Włocławek), KRS 224737 dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko …………………………………………… 
oraz na potrzeby przyszłych rekrutacji w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a) tego rozporządzenia. Udostępnienie powyższych danych 
we wskazanym celu jest dobrowolne, jednak odmowa udzielenia zgody będzie skutkowała brakiem możliwości rozpatrzenia 
Pana/Pani* kandydatury na wymienione wyżej stanowisko oraz procesie przyszłych rekrutacji. 
Pana/Pani* dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym w szczególności w formie profilowania. 
Pana/Pani* dane będą przetwarzane w oparciu o powyższą zgodę i wyłącznie we wskazanym celu, przez okres ważności 
udzielonej zgody. ”Guala Closures DGS Poland” S.A. nie udostępnia Pana/Pani* danych osobowych podmiotom trzecim, za 
wyjątkiem przypadków udostępnienia przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowiązującego. Przysługuje 
Panu/Pani* prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania jak również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo 
do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
Przysługuje Panu/Pani* również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem 

 
Rezerwujemy sobie możliwość skontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami. 

 
 


