OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH DLA POTRZEB REKRUTACII

Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV (Curriculum vitae)
przez administratora danych osobowych, tj. “Guala Closures DGS Poland” S.A. z siedzibg we Wtoctawku (ul. Aleja Kazimierza
Wielkiego 6, 87-800, Wtoctawek), KRS 224737 dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
................................................................. oraz na potrzeby przysztych rekrutacji. Udostepnienie powyzszych danych we
wskazanym celu jest dobrowolne, jednak odmowa udzielenia zgody bedzie skutkowata brakiem mozliwosci rozpatrzenia
Pana/Pani* kandydatury na wymienione wyzej stanowisko oraz procesie przysztych rekrutacji. Pana/Pani* dane beda
przetwarzane w oparciu o powyzsza zgode i wytgcznie we wskazanym celu, przez okres waznosci udzielonej zgody. “Guala
Closures DGS Poland” S.A. nie udostepnia Pana/Pani* danych osobowych podmiotom trzecim, za wyjatkiem przypadkéw
udostepnienia przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego. Przystuguje Panu/Pani* prawo do zadania
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania jak réwniez prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i ich swobodnego przeptywu niniejszym
informujemy, ze Pana/Pani* dane osobowe zawarte w CV (Curriculum vitae) bedg przetwarzane przez administratora danych
osobowych, tj. “Guala Closures DGS Poland” S.A. z siedzibg we Wtoctawku (ul. Aleja Kazimierza Wielkiego 6, 87-800,
Witoctawek), KRS 224737 dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko ..........ceceevieveeirenecnecsccrceseenes
oraz na potrzeby przysztych rekrutacji w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a) tego rozporzadzenia. Udostepnienie powyzszych danych
we wskazanym celu jest dobrowolne, jednak odmowa udzielenia zgody bedzie skutkowata brakiem mozliwosci rozpatrzenia
Pana/Pani* kandydatury na wymienione wyzej stanowisko oraz procesie przysztych rekrutacji.

Pana/Pani* dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym w szczegdlnosci w formie profilowania.
Pana/Pani* dane beda przetwarzane w oparciu o powyzszg zgode i wylgcznie we wskazanym celu, przez okres waznosci
udzielonej zgody. “Guala Closures DGS Poland” S.A. nie udostepnia Pana/Pani* danych osobowych podmiotom trzecim, za
wyjatkiem przypadkéw udostepnienia przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego. Przystuguje
Panu/Pani* prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania jak rdwniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo
do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przystuguje Panu/Pani* réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

Rezerwujemy sobie mozliwosc skontaktowania sie tylko z wybranymi kandydatami.



